
Ater  Viterbo,  pubblicato
avviso per undici assunzioni.
Domande entro il 12 settembre

VITERBO – L’Ater della Provincia di Viterbo ha pubblicato sul
suo sito (www.atervt.it) un bando, per l’assunzione di undici
figure professionali, di cui sette in categoria A3 e quattro
in categoria B3 (contratto collettivo nazionale Federcasa).
“Si tratta – spiega il presidente Diego Bacchiocchi – di un

passaggio fondamentale, per immettere in Azienda forze nuove,
dopo che, negli anni passati e nello stesso 2024, ci sono
stati diversi pensionamenti, che hanno ridotto in modo
significativo il numero dei dipendenti, di gran lunga
inferiore a quello previsto in pianta organica. L’Ater,
fortunatamente, è dotata di professionalità di elevato

livello, fatto che ha consentito all’Azienda di andare avanti
e ottenere risultati importanti, pur a ranghi ridotti, ma
adesso è arrivato il momento di assumere, anche perché le
sfide che abbiamo davanti sono molto complesse e dovremo

affrontarle con estrema determinazione e con una squadra al
completo”.

“Le domande – spiega il direttore generale, avvocato Fabrizio
Urbani – dovranno essere presentate entro e non oltre le ore
23.59 del 12 settembre 2024, alla sezione Bandi e Avvisi,
sottosezione Avvisi di selezione, del nostro sito internet. Le
figure per le quali è stata attivata la procedura di selezione
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sono  architetti,  ingegneri,  specialisti  contabili  e/o
gestionali,  specialisti  amministrativi  con  indirizzo
giuridico, geometri e istruttori amministrativi. L’obiettivo,
in definitiva, è quello di rafforzare tutti gli uffici della
nostra Azienda”.


