
Scopri  i  migliori  corsi  di
formazione  professionale  a
Viterbo

A  Viterbo  c’è  una  vasta  offerta  di  corsi  di  formazione
professionale.  Le  proposte  coprono  numerosi  settori,  dai
mestieri tradizionali ai lavori emergenti. La possibilità di
frequentare le lezioni online sta rendendo l’istruzione più
accessibile e flessibile per chiunque desideri migliorare le
proprie competenze o intraprendere una nuova carriera.

 

La  formazione  professionale  è  la
scelta giusta per il tuo futuro?
Seguire un corso di formazione professionale è un investimento
strategico  per  costruire  un  percorso  lavorativo  solido  e
gratificante.  A  Viterbo  l’opportunità  è  resa  ancor  più
allettante  dalla  disponibilità  di  programmi  che  combinano
teoria e pratica, dando agli studenti un apprendimento mirato
e spendibile fin da subito nel mondo del lavoro.
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I  corsi  disponibili  spaziano  dall’estetica  alla  meccanica,
dalla ristorazione al turismo, coprendo le esigenze di un
mercato sempre più diversificato. La possibilità di seguire
molti  di  questi  percorsi  in  modalità  online  è  un  grande
vantaggio: consente di adattare gli orari di studio ai propri
impegni personali e professionali, senza mai rinunciare alla
qualità dell’insegnamento. La flessibilità è particolarmente
apprezzata  da  chi  lavora  o  vive  fuori  città,  ma  desidera
comunque frequentare corsi riconosciuti e qualificanti.

Perché  puntare  sulla  formazione
professionale?
Nel paragrafo precedente abbiamo già sottolineato l’importanza
della formazione professionale come strumento per affrontare
con  successo  le  sfide  del  mercato  del  lavoro.  Oltre  a
migliorare  le  proprie  competenze,  questi  percorsi  offrono
un’esperienza pratica che facilita l’inserimento nel mondo del
lavoro.

A Viterbo l’offerta formativa è ampia e accessibile a diverse
fasce  di  età.  Molti  corsi  sono  pensati  per  giovani  alla
ricerca di una qualifica iniziale ma non mancano opzioni per
adulti che desiderano aggiornarsi o cambiare carriera. Gli
enti  formativi  locali  collaborano  spesso  con  aziende  del
territorio, proponendo agli studenti tirocini e opportunità di
lavoro concrete al termine del ciclo di studi.

Frequentare  un  corso  di  formazione  non  è  solo  utile  per
trovare lavoro, ma anche per acquisire fiducia nelle proprie
capacità e affrontare con maggiore sicurezza le complessità
del presente e del futuro.
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I corsi più richiesti a Viterbo
Oggi,  tra  i  corsi  più  richiesti  a  Viterbo  si  distinguono
quelli  inerenti  ai  settori  in  forte  crescita  e  alle
professioni tecniche. Vediamo qui di seguito alcuni esempi.

Estetista e acconciatore: ideale per chi vuole lavorare
nel mondo della bellezza e del benessere.
Tecnico meccanico: manutenzione e riparazione di veicoli
o macchinari industriali.
Operatore della ristorazione: specializzazioni in cucina
o  sala-bar  per  soddisfare  la  crescente  domanda  nel
settore turistico.
Elettricista:  una  figura  sempre  più  richiesta  grazie
all’attenzione verso la sostenibilità energetica e le
tecnologie smart.
Disegnatore CAD: particolarmente apprezzato nel settore
edilizio e nell’interior design.

I corsi non si limitano alla teoria: i partecipanti hanno
l’opportunità di mettere in pratica le loro competenze durante
stage  e  laboratori,  migliorando  significativamente  la
preparazione  e  aumentando  le  possibilità  di  ottenere  un
impiego subito dopo il completamento.

Formazione  online  e  apprendimento
digitale
Uno dei grandi vantaggi che riguardano i corsi di formazione
professionale  a  Viterbo  è  la  possibilità  di  frequentarli
online.

Le piattaforme di e-learning garantiscono una formazione di
alto livello senza rinunciare all’interazione con docenti e
compagni  di  classe.  Gli  studenti  possono  seguire  video
lezioni, accedere a materiali didattici digitali e partecipare
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a esercitazioni pratiche da remoto. Anche i corsi in modalità
blended, che combinano lezioni online e attività in aula, sono
molto  apprezzati  per  la  capacità  di  unire  flessibilità  e
qualità didattica.

L’approccio moderno è utile per chi ha impegni lavorativi o
vive  in  zone  periferiche  ma  vuole  comunque  ottenere
certificazioni professionali riconosciute a livello nazionale
ed europeo.

Formarsi  per  le  professioni  del
futuro
Oltre ai settori tradizionali, la formazione professionale a
Viterbo si sta espandendo in ambiti innovativi. Tra i corsi
disponibili troviamo percorsi specializzati in:

Marketing digitale
Gestione dei social media
Energie rinnovabili
Progettazione sostenibile

I corsi preparano i partecipanti a entrare in mercati in forte
espansione  e  li  rendono  più  competitivi  grazie
all’acquisizione di competenze avanzate. In particolar modo, i
corsi di design d’interni offrono certificazioni riconosciute
a livello internazionale; quelli per le energie rinnovabili
forniscono conoscenze tecniche su pannelli solari, pompe di
calore e sistemi di efficienza energetica.

Le  professioni  legate  all’innovazione  stanno  guadagnando
terreno, pertanto formarsi in questi settori è una scelta
vincente.



La tua formazione professionale a
Viterbo
La formazione professionale a Viterbo è caratterizzata da un
ventaglio di possibilità, in grado di soddisfare le esigenze
di  giovani  e  adulti  in  cerca  di  crescita  personale  e
professionale.  Dai  corsi  tradizionali  alle  specializzazioni
nei settori emergenti, passando per le opzioni online che
garantiscono flessibilità e accessibilità, ogni studente può
trovare il percorso giusto per il proprio futuro.

Investire nella formazione professionale significa acquisire
competenze e costruire una base solida per affrontare con
successo le sfide del mercato del lavoro.

L’importanza della formazione
professionale per il lavoro

Meta:  La  formazione  professionale  migliora  competenze  e
opportunità di carriera. Scopri i corsi più richiesti e i
benefici su comunicaformazione.com.

In  un  mondo  del  lavoro  sempre  in  continua  evoluzione,  la
formazione  professionale  assume  un  ruolo  fondamentale  per
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migliorare  le  competenze  e  aumentare  le  opportunità  di
carriera dei lavoratori.

Questo  tipo  di  istruzione,  infatti,  offre  le  conoscenze
pratiche per inserirsi efficacemente nel mercato. Per saperne
di più sull’importanza della formazione professionale e su
come  può  migliorare  il  futuro  lavorativo,  consigliamo  di
visitare comunicaformazione.com, un sito ricco di informazioni
utili su questo argomento.

Cos’è la formazione professionale?
La  formazione  professionale  comprende  corsi  specifici,
percorsi  di  apprendistato  e  certificazioni  mirate  che
preparano le persone ad affrontare le sfide del mondo del
lavoro.  Questa  tipologia  di  isutrazione  si  differenzia  da
quella tradizionale perché è focalizzata sulla pratica e sulle
esigenze del mercato.

I benefici di questo approccio sono numerosi: oltre a fornire
competenze tecniche, la formazione aiuta anche a sviluppare
soft skill che si traducono in capacità di lavorare in team,
risolvere problemi e adattarsi a nuovi contesti. Inoltre, è un
vantaggio competitivo per le imprense che possono contare su
un personale sempre qualificato e aggiornato.

 

Con l’avvento delle nuove tecnologie e l’automazione, molte
mansioni  stanno  scomparendo  per  sempre.  Ecco  perché,  per
rimanere competitivi, è necessario aggiornare di continuo le
proprie  competenze.  La  formazione  professionale  risponde  a
questa esigenza, offrendo dei programmi che sono basati sul
mercato e sulle richieste di lavoro.

Molte aziende cercano personale qualificato in settori come
informatica  e  logistica,  gestione  delle  risorse  umana  e
digital  marketing.  Per  chi  vuole  scoprire  i  corsi  più
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richiesti, esistono piattaforme che aiutano a individuare il
percorso formativo più adatto alle proprie ambizioni.

Vantaggi  della  formazione
professionale
La  formazione  professionale  è  strettamente  collegata  alle
offerte di lavoro. I candidati con certificazioni e competenze
hanno maggiore probabilità di essere selezionati rispetto a
chi  ha  una  formazione  generica.  Le  aziede,  infatti,
preferiscono investire su risorse già pronte per affrontare le
sfide del futuro, riducendo i tempi e i costi.

Oltre questo, la formazione continua aiuta chi già lavora a
migliorare  la  propria  posizione,  accedendo  a  ruoli  più
qualificati e a retribuzioni migliori. Per i giovani, invece,
rappresenta un vero e proprio ponte tra la scuola e il mondo
del lavoro. In ogni caso, tra i principali vantaggi della
formazione professionale troviamo:

Accesso  diretto  al  lavoro:  grazie  a  competenze
specifiche richieste dalle aziende.
Aggiornamento  costante:  fondamentale  in  un  mondo
lavorativo in continua evoluzione.
Maggiore  occupabilità:  chi  possiede  una  formazione
mirata è più richiesto sul mercato.
Opportunità  di  crescita:  la  formazione  permette  di
scalare  ruoli  aziendali  e  migliorare  il  proprio
stipendio.

La scelta del percorso formativo, quindi, deve basarsi su
diversi  fattori.  Tra  questi  annoveriamo  le  proprie
aspirazioni, le competenze attuali e le richieste del mercato.
Inoltre, è molto utile valutare la possibilità di frequentare
corsi  online,  che  offrono  maggiore  flessibilità  e  che
permettono  di  imparare  mentre  si  lavora.
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Piattaforme  come  comunicaformazione.com  offrono  guide
dettagliate per aiutare gli utenti a identificare il programma
più adatto alle loro esigenze.

Conclusioni
La formazione professionale è una risorsa indispensabile per
chiunque desideri costruire un percorso lavorativo solido e in
linea con le tendenze del mercato. Che tu sia un giovane alle
prime  armi  o  un  lavoratore  esperto,  investire  nella  tua
crescita  professionale  ti  darà  un  vantaggio  competitivo
significativo.

Oggi più che mai, l’accesso a corsi mirati e il continuo
aggiornamento sono fondamentali per mantenersi al passo con le
richieste delle aziende e affrontare le sfide di un mercato in
costante evoluzione. Sfrutta questa opportunità e inizia a
migliorare il tuo futuro professionale!

Unai, il 21 ottobre corso di
aggiornamento  per
amministratori di condominio
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VITERBO  –  UNAI,  associazione  nazionale  amministratori  ed
immobili presenterà il prossimo lunedì 21 ottobre il corso di
aggiornamento per amministratori di condominio d/m 140 del
2014
per anno 2024/2025
Sono invitati a partecipare professionisti – geometri avvocati
architetti commercialisti ingegneri.
Unai della provincia di Viterbo ha in programma giornate di
formazione professionale-

Giovani  e  Inclusione:
concluso il ciclo di incontri
sulla Fisioanalisi nei Centri
Provinciali  di  Formazione
Professionale
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VITERBO – Si è concluso con successo il ciclo di incontri
sulla  Fisioanalisi  organizzato  nell’ambito  del  progetto
“VIVACE:  Vita,  Inclusione,  Valori,  Attività,  Crescita,
Empowerment”, promosso dalla Provincia di Viterbo all’interno
del programma più ampio “G.A.M.E. UPI: tutti in gioco, nessuno
escluso”.
Grazie alla presenza del Prof. Giuseppe Mastrodicasa, esperto
di  Fisioanalisi,  gli  studenti  dei  Centri  Provinciali  di
Formazione  Professionale  di  Viterbo,  Capranica  e  Civita

Castellana  hanno  avuto
l’opportunità  di  partecipare  a
lezioni che hanno permesso loro
di  approfondire  questa
disciplina  innovativa.
Durante gli incontri, il Prof.
Mastrodicasa  ha  non  solo
illustrato  i  principi
fondamentali della fisioanalisi,
ma ha anche selezionato alcuni
studenti  da  ogni  centro  per
essere  concretamente  sottoposti

alla terapia. Questi studenti hanno partecipato a sessioni
pratiche finalizzate a migliorare la postura e a risolvere
specifiche problematiche fisiche, sperimentando direttamente i
benefici della fisioanalisi.
Questo  ciclo  di  incontri  si  inserisce  perfettamente  nel
contesto del progetto VIVACE, che mira a sensibilizzare alla
pratica  sportiva,  promuovere  uno  stile  di  vita  sano  e
costruire  una  società  più  inclusiva.  Finanziato  dal
Dipartimento per le Politiche giovanili e il Servizio Civile
Universale,  il  progetto  VIVACE  rappresenta  un’importante
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iniziativa per la crescita e l’empowerment dei giovani.
Ma  cos’è  esattamente  la  fisioanalisi?  È  una
disciplina che esplora il corpo umano nella sua
totalità, analizzando l’interazione tra mente,
corpo e ambiente. Attraverso esercizi specifici
e una corretta postura, la fisioanalisi mira a
migliorare  il  benessere  fisico  e  mentale,
promuovendo uno stile di vita sano e attivo.
L’incontro  con  il  Prof.  Mastrodicasa  ha
rappresentato un’opportunità preziosa per gli
studenti dei Centri Provinciali di Formazione
Professionale, permettendo loro di approfondire
una disciplina di grande interesse nel campo

della salute e del benessere. La Provincia di Viterbo continua
a impegnarsi per offrire agli studenti occasioni di crescita e
formazione che possano arricchire il loro percorso educativo e
professionale.
Provincia di Viterbo

Il Lazio si conferma virtuoso
nella  formazione
professionale
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Nei primi sei mesi dell’anno, ne hanno beneficiato soprattutto
i giovani (49%) e le donne (58%). Con le sue 76 aziende che
hanno avviato un corso di formazione aziendale, il Lazio si
attesta  tra  le  regioni  più  virtuose  e  conferma  la  sua
vocazione nella preparazione e nell’aggiornamento dei propri
lavoratori. A testimoniarlo, i dati dei primi sei mesi del
2022 di FondItalia (Fondo Formazione Italia) che ha chiuso il
IV sportello relativo all’Avviso FEMI 2022.01. Su un totale di
1.700 aziende in tutta Italia che hanno partecipato a uno dei
485 progetti approvati da FondItalia, il 4% ha sede nel Lazio.

Nello specifico, hanno preso parte a un corso di formazione
oltre 1.700 lavoratori laziali, pari al 10% del totale dei
destinatari del periodo, che hanno beneficiato di contributi
di poco superiori ai 400mila euro. I settori economici che più
hanno  richiesto  percorsi  di  formazione  sono  il  commercio
all’ingrosso e al dettaglio (23 imprese per un totale di 2.128
ore  di  formazione)  seguiti  dai  servizi  di  informazione  e
comunicazione e i servizi sanitari e assistenziali (18 imprese

per  un  totale  di  7.838
ore/formazione) e dalle attività
di  accoglienza  e  turismo  (8
imprese per 216 ore/formazione).
«Le imprese laziali dimostrano,
ancora  una  volta,  la  propria
propensione  all’aggiornamento
professionale e ci ricordano che
soprattutto  nei  settori  di
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accoglienza  e  turismo  l’aggiornamento  e  la  formazione
continuativa  sono  basilari  per  restare  competitivi  in  un
mercato in continua evoluzione». è il primo commento di Egidio
Sangue, vicepresidente e direttore di FondItalia.

Guardando ai dati sulle fasce di età dei lavoratori laziali si
nota che in questi primi sei mesi dell’anno hanno preso parte
a un percorso formativo soprattutto dipendenti compresi tra i
40 e i 49 anni (il 29% del totale) seguiti da quelli compresi
nella fascia 30/39 anni (il 27%), mentre il 21% rientra nella
fascia fino ai 29 anni.
«Se osserviamo la platea dei lavoratori laziali che hanno
preso parte a un corso di formazione in questa prima metà
dell’anno  -precisa  ancora  Sangue-  ci  accorgiamo  di  quanto
siano le fasce più giovani a richiedere aggiornamenti che li
affianchino  e  li  assistano  nella  propria  crescita
professionale e per stare, come di dice, al passo coi tempi.
Se sommiamo le due fasce di età più giovani, quella fino ai 29
anni e quella fino ai 39 anni, ci accorgiamo che raggiungono
il 50% del totale. Un dato sicuramente di grande impatto per
la competitività imprenditoriale, non solo del Veneto».
Sulla base dell’analisi dei lavoratori che hanno svolto la
formazione  in  aula  nel  periodo  gennaio/giugno  2022,  il
destinatario  tipo  dei  progetti  formativi,  ne  Lazio,  è
prevalentemente donna (58%). Oltre il 58% dei partecipanti è
in possesso della laurea, mentre il 42% è in possesso del
diploma di scuola superiore.

Avviato a novembre 2021, a durata annuale e articolato in 6
Sportelli, l’Avviso FEMI 2021.01 finanzia progetti di tipo
aziendale, interaziendale ed individuale, concordati tra le
Parti Sociali che promuovono il Fondo e le imprese aderenti.
Per  il  2022,  il  fondo  stanziato  per  la  formazione
professionale continua è stato raddoppiato dal Consiglio di
Amministrazione FondItalia dai 6 milioni di euro iniziali a 12
milioni nella seduta dello scorso 29 marzo.
«Siamo  consapevoli  di  rappresentare  un  riferimento



significativo  per  le  aziende  aderenti,  soprattutto  per  le
piccole  e  microimprese  –  sottolinea  Francesco  Franco,
Presidente  FondItalia  -.  Aver  raddoppiato  lo  stanziamento
iniziale, promuovendo formazione di qualità e facilitazioni
per le aziende aderenti, rappresenta certamente uno sforzo
notevole, ma anche la certezza che nutriamo nella preparazione
professionale  continua  che,  nell’economia  contemporanea,
rappresenta la vera chiave di volta per essere competitivi e
affrontare i tempi difficili che stiamo attraversando».

Aviazione dell’Esercito e ITT
“Da  Vinci”  insieme  nella
formazione professionale

VITERBO – Come ogni anno scolastico si è svolta la cerimonia
di consegna degli attestati agli studenti e ai tutor che hanno
partecipato all’ 8° Corso di Manutenzione elicottero AB-206,
intitolato alla memoria del Colonnello Guglielmo Zanon, socio
dell’Associazione  Nazionale  Aviazione  dell’Esercito,
recentemente scomparso, che si è sempre reso disponibile per
approfondire le tematiche di sicurezza volo con gli studenti
del corso Aeronautico.

L’attività manutentiva, svolta presso l’hangar dell’Istituto
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Tecnico Tecnologico “L. Da Vinci” di Viterbo, si è sviluppata
in 15 incontri, con lezioni propedeutiche di introduzione alle
regole di manutenzione in campo aeronautico, per passare poi
all’attività pratica di simulazione di riparazione di alcuni
componenti dell’elicottero come motore, eliche, rotori, filtri
ecc.

Il  progetto  è  organizzato  in  collaborazione  con  la
Associazione Nazionale Aviazione Esercito sez. “Muscarà” di
Viterbo, partner di rilievo nell’organizzazione di attività
extracurricolari per gli studenti del corso di Costruzioni
Aeronautiche.

Sono interventi la Sig.ra Zanon, il Dirigente Scolastico Prof.
Luca  Damiani,  Il  presidente  della  locale  sezione  ANAE
“Muscarà” Gen. Salvatore Mastrangelo, e il Comandante della
Brigata Sostegno AVES, Colonnello Luca Travaglini, che hanno
avuto parole di elogio e di plauso per i partecipanti, in
particolare segnalando la disponibilità dei tutor, specialisti
elicotteristi  in  quiescenza  Leoluca  Fratello,  Olimpieri
Giuseppe,  De  Vincentis  Salvatore,  Chiani  Mauro,  Refolo
Salvatore  e  del   coordinatore  Lucio  Dossi  che  oramai  da
diversi  anni  è  una  persona  di  riferimento  per  l’istituto
tecnico.

La Sig.ra Zanon ha donato alla scuola alcuni libri di Diritto,
Legislazione,  Filosofia,  e  modelli  di  aerei  e  elicotteri,
utilizzati dal Colonnello  Zanon per le proprie attività all’
interno della scuola.

Sona state infine consegnati gli attestati di partecipazione
sia agli studenti che hai tutor; il Dirigente Scolastico ha
consegnato  sia  al  Colonnello  Travaglini  che  la  Gen.
Mastrangelo  una  stampa  di  Leonardo  Da  vinci,  mentre  al
Maresciallo Lucio Dossi è stato consegnato il gadget della
Gara Nazionale a cui ha partecipato in qualità di membro della
commissione di valutazione. Slide show della manifestazione al
link https://www.youtube.com/watch?v=1m24pEB5G-8

https://www.youtube.com/watch?v=1m24pEB5G-8


Formazione  professionale
della  Provincia,  cambia  il
sistema di didattica digitale

VITERBO – Novità in arrivo per il sistema di gestione della
Ddi  (Didattica  digitale  integrata)  della  formazione
professionale  Sfp  (Sistemazione  formazione  professionale)
gestita dalla Provincia di Viterbo: si tratta di un sistema
che risponde alla situazione attuale di emergenza, progettato
tenendo conto di una logica evolutiva che consente di rendere
più  efficace  ed  efficiente  il  sistema  della  formazione
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professionale.

Secondo questa logica, gli effetti positivi introdotti da un
nuovo modo di fare didattica potranno essere sfruttati anche
successivamente  all’auspicato  superamento  dell’emergenza
Covid. “L’anacronismo didattico del paese è stato stravolto” –
dice  il  dirigente  dei  servizi  finanziari  e  dei  centri  di
formazione professionale della Provincia di Viterbo Patrizio
Belli – “Questo ci ha consentito di apportare una ventata di
modernità in un apparato stanco. Abbiamo scelto di adottare un
sistema che, integrando le funzionalità di una piattaforma
affidabile e performante per la didattica digitale integrata
ed un insieme di funzionalità sviluppate ad-hoc, garantisce un
abbattimento dei costi e il risparmio di risorse, come tempo,
carta,  spese  telefoniche,  licenze  software  e  assistenza
tecnica; la sicurezza della salvaguardia dei dati grazie ad un
livello  di  sicurezza  elevatissimo  e  il  supporto  alla
collaborazione  e  la  disponibilità  sempre  e  ovunque  perché
garantisce una continuità del servizio ai massimi livelli e il
costante  sviluppo  di  interfacce  e  applicazioni  mobili.
Insomma, il livello, anche di soddisfazione, è altissimo.”

 “La scuola italiana, – aggiunge il consigliere provinciale
con delega all’Istruzione Eugenio Stelliferi – è uscita dallo
stereotipo  nazional-popolare  facendo  un  salto  di  qualità,
tecnologico  innanzitutto.  In  fondo  già  sessant’anni  fa  il
maestro  Andrea  Manzi  era  stato  un  precursore  della  Dad
(Didattica a distanza) col programma di alfabetizzazione per
adulti, ‘Non è mai troppo tardi’. Sessant’anni dopo possiamo
ancora esclamare che non è mai troppo tardi per operare uno
svecchiamento della didattica e quindi del concetto scuola.
Questo grazie ad una rete telematica efficiente che tiene
unito lo stivale e agli insegnanti che, nonostante tutto, si
adoperano con tutti i mezzi a loro disposizione per formare le
future generazioni del Paese. Ma non abbiamo ancora finito:
stiamo  provvedendo  alla  ristrutturazione  delle  aule  dei
quattro  Centri  provinciali  di  formazione  professionale  di



Viterbo, Capranica e Civita Castellana, nelle quali i nostri
studenti potranno utilizzare lavagne Lim, forniremo ognuno di
loro anche di un tablet con il quale studiare. La Ddi è il
futuro e il futuro della scuola è già presente”.


